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al sistema di previdenza complementare

Roma, 17 maggio 2011

Tra |
Enel SpA, rappresehtata dai sigg.: Cioffi, qu_gf,-crivielli, Coffaro

e.

la Filctem, rappresentata dai sigg.: Morselli, 'B.qrni
la Flaei, rappresentata dai sigg.: De Masi, Arca, Meazzi, Losetti, Mancuso, Testa
la Uilcem, rappresentata dai sigg.: '

» in relazione agh interventi di riforma del sistema previdenziale pubblico
obbligatorio, che determinano in prosp‘ttzva una contrazione dei relativi
trattamerti, & emersa - a livello di “sistema Paese” — I'esigenza di favorire la
costituzicne e lo sviluppo di un sistema dj previdenza complementare (cfr. D.
Lgs. 252/05),

» & intendimento delle Parti attuare part:cola i'misure di sostegno previdenziale a

favore del personale con minore anzianit di servizio in azienda nei termini di
seguito precisati;

tutto guanto sopra premé_s
le: Parti
concordano su guan

‘econsiderato,

0 segue.

|

1. Nei confronti del personale assunto a far 41313 dal 1° luglio 1996 ed in servizio
alla data del 1° dicembre 2011, 'sémmeEN, sara attribuito e
direttamente versato al FOPEN stesso un importo annuo lordo di € 170,00, a
decorrere dal 1° dicembre 2011, qualora fisulti gia iscritto a tale data, ovver
dalla data di successiva adesione. e T e ~hl “ :




2. Llimporto come sopra determinato — noh soggetto a rivalutazione - sara
erogato, fino alla cessazione dal servizio (e comunque non oltre I'eta di 65 anni),
per 12 mensilita annue; tali importi non soho. computati ad alcun effétto e non

costituiscono base di calcolo ai fini degli
indiretta o differita, ivi compreso il TFR..

istituti retributivi a corresponsione

3. Agli effetti del presente verbale, per lavoratori “iscritti” o che “aderiscano” al
FOPEN s'intendono anche i lavoratori chd aderiscano al FOPEN con il solo
conferimento, anche tacito, del trattamentd di fine rapporto (TFR) maturando,

secondo le previsioni legislative vigenti.

4. Il presente verbale verra applicato nei confl
non abbia manifestato il contraric interes
secondo le modalita indicate nell'informativa

ronti del personale avente titolo che
se entro il mese di ottobre 2011,
‘che verra data al personale stesso.

9. Tenuto conto di quanto previsto dal 2° comma del verbale 17 maggio 2011 sulle

"Agevolazioni tariffarie”, le Parti conveng
verbale con imprescindibile contestualita |

qmn di dare attuazione al presente

rispetto all'operativita delle misure

previste per attuare la lettera contrattuale s'lﬂ'lt_e suddette "Agevolazioni tariffarie”.

|

Letto, confermato e sottoscritto. l




